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近年来，呼和浩特市深入学习贯彻习近平总书记关于做
好新时代人才工作的重要思想，全面贯彻落实党的二十大和
二十届二中、三中全会精神，按照自治区党委和市委关于人才
工作的部署要求，深入实施人才强市战略，聚焦“六大产业集
群”建设，畅通引才聚才渠道，推进重点人才项目，深化体制机
制改革，持续优化人才生态，大力推动创新链产业链人才链深
度融合，人才引领和支撑经济社会发展的作用得到充分发挥，
全市人才工作正在蓬勃发展。

良好的人才生态环境是城市的
持久竞争力。人才不但要引得进还
得留得住，这就需要营造良好的人才
发展环境。近年来，呼和浩特市大力
兑现各类人才奖励资金，持续优化服
务保障，打造人才品牌活动，努力营
造适宜人才成长的优质环境，让人才
在推动首府高质量发展的道路上各
展其才。

强化政策引才。围绕全市优势
特色和战略性新兴产业发展需要，持
续加大政策供给力度，建立以《呼和
浩特市吸引人才政策 10条（试行）》
为总纲，相关配套政策为支撑的人才
政策体系，从加大奖励力度、强化金
融支持、提供优质服务等方面共同发
力，用心用情用力解决人才关心关注
的“小事”，让人才有更多的获得感、
幸福感、荣誉感。强化经费保障，市
本级每年预算安排人才工作经费

1 亿元，用于兑现各项人才政策。
2023年，兑现科技创新扶持、企业吸
纳就业等各类补贴奖励资金 9773万
元，最大限度释放政策红利。

树立品牌招才。紧盯事业和产
业发展需要，不断完善人才品牌布局，
更加直观、立体、全面地构建首府人才
工作系统。通过开展“院士青城行”、
中国绿色算力大会等品牌招才活动，
深度融合人才引育、产业推广、交流合
作、城市宣传以及文化展示等多方面
内容，诚邀院士团队等高层次人才、科
技创新团队、青年就业创业者沉浸式
融入呼和浩特，举全市之力以最高的
礼遇和最大的诚意礼敬人才。

营造环境留才。围绕“宜业、宜
居、宜学、宜养、宜游”城市建设，营造
近悦远来、拴心留才的大环境。坚持

“人才需求就是服务目标”，建设内蒙
古自治区首个人才一站式综合服务

平台，将各部门人才服务事项融合打
包，形成集人才招聘、人才认定、人才
服务、人才展示、人才地图为一体的全
新人才服务体系，不断提升服务专业
化水平。深挖就业岗位、优化就业服
务，持续组织实施“十万大学生留呼工
程”，超额完成全年5万大学毕业生留
呼目标，截至目前，实现11.04万大学
生留呼就业创业。加快租赁型人才
保障住房建设，通过政府引导、多主体
合作、多渠道供给的方式，筹集房源
15472套，实现人才公寓“拎包入驻”，
推出人才租购房补贴政策，为2000余
名符合条件大学生兑现补贴资金。

开启新征程，首府的发展需要人
才，发展的首府成就人才。全市上下
将乘势而上，持续深化人才发展体制
机制改革，不断优化人才发展环境，
全方位培养、引进、用好人才，全面谱
写新时代首府人才工作华彩篇章。

构筑人才“强磁场”，眼光既要向
外，也要向内。近年来，呼和浩特市
紧盯科技和产业发展前沿，大力支持
各方面优秀人才来呼创新创业，依托
重点人才项目筑巢引凤，人才队伍活
力持续迸发。

实化项目聚才。大力实施科技
“突围”工程，积极引进国内外顶尖专
家和创新团队，力求在关键核心技术
上取得更多突破，转化更多先进科技
成果，为培育壮大新质生产力夯实人
才根基，累计引进黄维、任发政等院
士30名，“长江学者”和杰青15名，创
新团队 125 个，创新人才 700 余人。
发布首批市级“揭榜挂帅”科技计划
项目榜单，支持资金 4500万元，应用
研发项目55项，支持资金1700万元，
带动企业投入 1.3亿元，助力企业突
破关键核心技术问题。今年由陈润
生院士牵头的“动物mRNA疫苗递送
系统”、冯起院士牵头的“耐盐碱苜蓿
品种选育”等 12项“揭榜挂帅”重大
科技项目作为科技“突围”工程第一
批重点示范项目正式启动。

细化培育使用。创新实施人才培
养工程，形成领军人才、骨干人才、青
年人才、基础人才梯次培养架构。充
分发挥博士后科研工作站对青年科技
人才的培养作用，今年新获批两个国

家级博士后科研工作站。建成国家
级高技能人才培训基地两个、自治区
级7个，国家级技能大师工作室8个、
自治区级 10个，打造自治区级示范
性职业技能培训品牌 6个，支持建立
各类培训机构 109家。截至目前，共
组织职业技能培训1.76万人次，新增
技能人才 1.1万人，其中高级工 2726
人，技师、高级技师1313人。

优化“绿色通道”。自 2018年开
展事业单位人才引进工作以来，共引
进人才 3565名，采用“市编街用”引
才方式，为城市基层治理领域专项引
进人才 325名。启动 2024年专项赴
外引才活动，赴北京大学、哈尔滨工
业大学、吉林大学、西安交通大学等
高校开展招才引智活动 10场，累计
对接洽谈在校学生 1万余名，达成就
业意向 2300余人，青年人才活力正
在不断迸发。

深化产才融合。实施产才融合
赋能发展行动，结合“六大产业集群”
绘制“人才地图”，加大“双招双引”力
度，制定印发《呼和浩特市“双招双
引”工作实施办法》，落地项目 460
个、引进高层次人才 163人，招商项
目中高新技术项目达 82%。依托首
府高校、科研机构和高新技术企业集
中优势，开展“一院校一方案”对接活

动，在人才联合培养、关键技术交流、
共享研发平台等方面加大合作力
度。推动“沈大长哈呼”区域人才一
体化，充分发挥呼和浩特（北京）人才
科创中心功能作用，首批 4家企业已
成功入驻，努力实现首府与首都创新
成果、创新资源的“双向奔赴”。

创新体制机制。破解职称评审
难题，提高中级、高级岗位结构比例，
为全市中小学新增中高级岗位 3747
个，提供 150个中高级岗位建立“周
转池”。支持蒙牛、中广核新能源等
人才密集单位自主开展职称评审。
推进“放管服”改革，支持上海交大内
蒙古研究院、中国农科院北方中心等
新型研发机构采取“预算制+负面清
单”方式，赋予科研人员更大经费使
用权，目前 25项新技术实现成果转
化。加强金融支持，设立“科技金融
工作站”，推出“人才贷”“科创信用
贷”等产品，为 11 家科技企业提供

“一对一”融资服务，为 25个科技型
企业授信2.69亿元，投放贷款1.26亿
元。

一花引得百花开，百花捧出盛景
来。多措并举、多点发力、多项融合，
打造人才聚集的“强磁场”，呼和浩特
人才荟萃，呈现出让更多“千里马”竞
相奔腾的生动局面。

下好创新先手棋，激发发展新动能。近年来，呼和浩特市坚持把
搭建各类创新创业平台载体作为重中之重，扎实推动科技创新和产业
创新深度融合，全面构筑科技创新和人才工作新格局，为经济高质量
发展注入强劲动能。2023年，呼和浩特市在全国288个地级及以上城
市中，科技创新发展指数排名第30位，居全区各盟市首位。

人才引领区块建设持续加速。以和林格尔人才科创中心为主体，
联动北部首府科技城和中部金桥“双创”示范区，打造“北研发、中孵
化、南应用”联动体系，发挥协同效应，实现功能互补。和林格尔人才
科创中心保持较快发展速度，扎实推进研发孵化中心、人才大厦等人
才创新谷配套设施建设，提升内蒙古高性能计算公共服务平台、数据
交易中心、智慧城市院士专家工作站3个自治区级平台服务能级，新引
进研发中心、产教融合基地、实习实训基地等机构5家。采取“区外研
发+政策驱动+本地转化”模式，拥有高层次人才团队 48个，人才总数
达到1.09万人。首府科技城把握发展机遇，以单独设置科技城开发区
为契机，重点抓好华为、宝晨科技、航天六院等总部项目建设。推进京
蒙“人才社区”项目建设，构建以创新创业为重点的集成区域。新引进
浙江清华长三角研究院等研究机构，柔性引进陈十一、欧阳明高院士
等团队。金桥“双创”示范区聚焦提档升级，突出“招大引强”，腾退条
件不符企业，截至目前，驻区企业换新率达到15%以上，科技型企业占
比从去年的36%提升至42%。

科技创新平台建设能级跃升。深入实施“科技兴蒙”行动，加快布
局“五大中心”创新平台。高质量运行国家乳业技术创新中心，汇聚10
名院士、104名高级行业专家、1000余名核心科研人员和超过 5000名
技术人员的全产业链创新队伍，围绕奶牛育种、乳品工艺与装备、乳品
安全与品质等方面累计开展科研项目145项，申请专利113项，发表论
文145篇，发布行业标准17项，出版专著3部。高标准筹建国家草业技
术创新中心，聚焦国家战略需求，联合多家单位打造产学研协同示范
地和人才改革试验地，在草生物育种与良种繁育等领域取得阶段性成
果。高起点建设自治区动物疫苗技术创新中心，启动“国家生猪技术
创新中心内蒙古分中心”建设，正式加入动物疫苗领域“国家队”。高
水平培育半导体材料创新中心，积极对接中国科学院及浙江大学、内
蒙古大学等顶级专家团队，联合开展半导体材料国产化技术攻关。高
效率建设益生菌共性技术研发中心，支持科拓生物建成亚洲最大的乳
酸菌菌种资源库，实施乳酸菌资源挖掘和全产业链应用项目。

园区产业体系建设协同发展。按照首府“六大产业集群”发展需
要，充分发挥各开发区（园区）特色优势，全面提升首府吸引集聚人才
能力。呼和浩特经济技术开发区加快推进“鸿雁人才”示范基地建设，
建立“高校科研信息库”和“企业需求库”，深入企业宣介相关人才政
策。设立呼和浩特市知识产权服务保护工作站暨海外知识产权纠纷
应对指导联络点，为园区企业提供更规范、更高效的知识产权公益性
服务，打造区域知识产权保护高地。金山高新区依托中石油呼和浩特
石化分公司等企业，加强与科研院所深度合作，推动“中石油科创研发
中心”等平台建设。

创新平台载体是培养创新人才、集聚创新资源的重要着力点，是推
动科技进步与创新的基础支撑。呼和浩特市正加快构筑创新平台载体
矩阵，促进高端人才集聚，适合创新发展的人才“金字塔”正在搭建。

加强平台载体建设 创新资源更加集聚

推进重大人才项目推进重大人才项目 聚才效应更加凸显聚才效应更加凸显

完善识才爱才举措完善识才爱才举措 人才生态更加优化人才生态更加优化
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内蒙古自治区乳品深加工技术与乳品安全企业重点实验室
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和林格尔新区人才创新谷


