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优商赋能•青城行动

新城区推动就业服务全域覆盖

呼和浩特市扎实推进过敏性疾病一体化防治工作

错峰停车盘活资源  老旧小区服务升级
●本报实习记者 贾璐

“大河奔涌 逐梦启航”清水河县老牛湾
黄河大峡谷旅游区2026年度首航仪式启幕

玉泉区 2026年春风行动暨就业援助季专场招聘会举办
破解停车难

呼和浩特市 2026年高校毕业生
校园巡回招聘活动（内蒙古师范大学站）举办

内蒙古机场集团公司执行夏航季航班计划
呼和浩特开通多条新航线

本报讯（实习记者 杜拉罕）3 月 27
日，全市卫生健康领域重点工作部署
调度会召开，安排部署过敏性疾病一
体化防治工作，统筹多方力量、聚焦关
键环节，构建全链条式过敏性疾病综
合防治体系，保障群众身体健康与生
命安全。

在市委、市政府的高度重视下，此
次工作由市卫生健康委牵头，联合市
委宣传部、市委直属机关工委、市委网
信办、市科技局、市财政局、市住房和
城乡建设局等 13 个部门协同发力，围
绕预防、蒿草治理、治疗、科研、宣传五
个方面，细化落实 2026 年过敏性疾病
综合防治重点工作计划。

坚持预防为先，筑牢群众健康第
一道防线。市卫生健康委、各旗县区
卫生健康委、各医疗机构将组织开展
科普和义诊活动，普及过敏性疾病防

治知识，提升群众自我防护意识和能
力。同时，市气象局将持续开展致敏
环境因素监测与评估，及时发布花粉
浓度预警信息，引导群众合理安排出
行与户外活动，切实降低过敏性疾病
发生风险。

抓源头治理，减少致敏花粉传播
隐患。全市将于 6 月、8 月、10 月中旬
分三轮开展蒿草清除专项行动。按照
属地管理、行业监管原则，压实各旗县
区属地统筹责任，市城市管理局、市园
林建设服务中心、市住房和城乡建设
局等部门分别负责做好工地、公共绿
地、居住区等区域的蒿草清理工作。
与此同时，市林业和草原局、市园林建
设服务中心、市科技局、市财政局将协
同推进致敏植物替代研究。借助已建
立的花粉监测网络，相关部门实现对
蒿草苗期的精准定位，可提前 3 至 6 个

月发出预警信息。
提升治疗能力，健全三级诊疗体

系。市卫生健康委牵头健全“市—县—
乡”三级诊疗体系，推动各旗县区二级
以上综合医院规范设置变态（过敏）反
应科，各社区卫生服务中心和乡镇卫
生院配备足量过敏性疾病药品。依托
呼和浩特市第一医院变态（过敏）反应
中心的专业优势，定期组织过敏性疾
病诊疗培训与督导，推动诊疗规范化、
同质化。同时，健全分级诊疗和双向
转诊机制，根据患者病情分级转诊，确
保患者得到及时高效治疗。

强化科研赋能，推动科研成果转
化落地。市科技局、市大数据管理局、
市园林建设服务中心等部门持续优化
花粉监测网络布局，加快实现气象、医
疗监测数据实时共享，运用大数据、人
工智能技术，提升预警精准度。市第

一医院变态（过敏）反应中心聚焦过敏
性疾病发病机制、诊疗技术等方面开
展科研攻关，推进药物研发及精准诊
疗体系的构建与示范推广。市科技局
积极推动巡检无人机、除蒿机器人等
科技产品的落地应用。

加大宣传引导，营造全民防治氛
围。市委宣传部、市卫生健康委、市委
网信办、市文化旅游广电局等部门强
化引导，在花粉飘散期（每年 5 至 10
月）集中发布防护知识、就医指南。针
对花粉暴发、雷暴哮喘等突发情况，通
过新媒体、电视等多渠道第一时间向
市民推送紧急预警信息。

下一步，市卫生健康委将定期收集
各部门工作进展，梳理问题清单，建立
健全部门联席会议制度、信息共享机制
及联防联控长效机制，推动防治工作从
突击式整治向常态化管理转变。

本报讯（记者 马妍）近期，新城区
各街道联动发力，依托“投资新城”平
台的“产才联动”专栏，同步开展多场
线上线下招聘会，以“街道主责、全域
覆盖、精准服务”的模式，搭建企业与
人才高效对接桥梁，推动产业发展与
就业促进同频共振，为新城区高质量
发展注入强劲动能。

新城区聚焦完善招商服务链条，
依托“产才联动”专栏整合全市用工信
息，各街道立足辖区实际承接落实，形
成“区级统筹、街道联动、全域覆盖”的
就业服务格局。新城区以系列招聘会
为抓手，打通就业服务“最后一公里”，
让优质营商环境成为吸引人才、集聚

产业的“强磁场”。
日前，新城区就业服务中心联合

多 部 门 ，在 中 商 世 界 里 智 慧 生 活
MALL举办 2026年度“春风行动”专场
招聘会，拉开街道联动招聘会的序
幕。活动采用“线下招聘+线上直播”
融合模式，精准聚焦高校毕业生、农牧
民工、退役军人、就业困难人员等重点
群体。招聘专区汇集零售商贸、智慧
生活、餐饮服务、现代物流等领域优质
企业，提供涵盖管理、技术、服务等多

类型岗位；政策宣传专区通过发放手
册、现场答疑，解读就业补贴、创业担
保贷款等惠民政策；直播带岗专区让
线上求职者足不出户即可与企业实时
连线。据统计，本次活动线下 62 家
企业、线上 100家企业参会，提供 1500
个岗位，现场达成就业意向 217 人，线
上直播吸引 189620 人观看，实现“线
下有交流、云端有热度”的高效对接。

以专场招聘会为标杆，新城区各
街道相继开展特色招聘活动，推动就

业服务下沉到“家门口”。呼伦贝尔北
路街道依托“民生直播间”，开设线上
专场招聘，聚焦辖区企业用工需求，推
送管理、技术、服务等岗位，同步开展
政策宣讲，让求职者“指尖触达”就业
机会。各街道结合辖区产业特点，精
准筛选优质企业参会，岗位覆盖现代
服务、商贸流通、信息技术、教育培训、
生物医药等多个领域，充分满足不同
学历、不同技能求职者的多元化需
求。同时，各街道通过社区微信群、宣
传栏等多渠道发布招聘信息，确保岗
位信息精准触达各类求职群体，实现

“企业招得进、求职者就好业”的双赢
目标。

本报讯（实习记者 贾璐）3 月 28
日，“大河奔涌 逐梦启航”清水河县
老牛湾黄河大峡谷旅游区 2026 年度
首航仪式启幕。

启动仪式上，清水河县乌兰牧
骑带来的踢鼓子秧歌率先登场，演
员们步伐矫健、鼓点激昂，以浓郁的
地方风情点燃现场气氛。随后，《万
里茶道——清水河故事》开机仪式
举行，随着摄像机红绸揭下，这部聚
焦当地茶道文化与历史故事的影视
作品正式启动。在自驾目的地授牌

环节，老牛湾黄河大峡谷旅游区正
式成为追风自驾俱乐部的授牌目的
地，标志着区域自驾旅游合作再添
新成果。仪式最后，一艘艘游船缓
缓驶离码头。

本次首航仪式是 2026 老牛湾黄
河大峡谷旅游区开河节系列活动的
重要环节。活动期间，游客不仅可以
乘坐游船，穿行于老牛湾黄河大峡谷
中，还能现场品鉴开河鱼的鲜美，参
与非遗互动项目，在游玩中感受黄河
文化与长城文化的独特魅力。

本报讯（记者 赵宇昕 通讯员 张舵）3 月 28 日，
呼和浩特市 2026 年高校毕业生校园巡回招聘活动

（内蒙古师范大学站）举办。招聘会延续首场高起
点、高标准的筹备理念，持续在岗位供给、服务升
级、品牌建设等方面发力，推动就业服务常态化、
精细化落地。

本次招聘会上，共有央国企、上市公司等 168
家优质用人单位参会，累计推出高质量就业岗位
3180 个。其中，现场参会企业 134 家，提供岗位
2033 个，涵盖中小学教育、信息技术、金融商贸等
多个领域，精准匹配师范院校专业特色与多学科
求职需求，吸引求职毕业生 2200 余人，收到简历
2463 份。现场同步开设线上直播带岗，实现招聘
服务广覆盖。同时，现场配备 3 名资深就业指导
师，提供“一对一”简历诊断、职业规划等服务，帮
助毕业生明晰职业方向、提升求职竞争力。在 AI
智能体验区，毕业生还可享受 AI 职业测评与 Al 面
试模拟等数字化服务，以科技赋能提升求职效率。
招聘会还专门设立就业服务“办事不求人”专区，
由业务骨干组成“帮帮团”，围绕应届生身份认定、
就业创业政策、档案转递等热点问题答疑解惑，切
实为青年就业保驾护航。

本报讯（记者 于亚军）记者了解
到，3 月 29 日起全国民航开始执行夏
航季航班计划，内蒙古自治区民航机
场 集 团 有 限 责 任 公 司（以 下 简 称
内蒙古机场集团公司）各成员机场日
均计划执行航班 855 架次，计划运营
航线267条，通航城市90个，其中国际
及地区城市5个。

据了解，夏航季内蒙古机场集团
公司推动呼和浩特机场枢纽建设，聚
焦粤港澳、长三角、成渝城市群及重点
旅游城市航线，持续优化区外骨干航
线网络。呼和浩特至粤港澳大湾区方
向，日均航班量可达 15 班，其中至广
州日均 8 班、深圳日均 5 至 6 班、珠海
日均1至2班，新开香港直飞航线每周
4 班；长三角方向日均航班量达 28 至
29 班，其中至上海、南京日均 8 至 9
班，杭州日均 5 班，合肥日均 3 班，温
州、宁波、常州、南通等城市日均 1至 2
班；成渝方向日均航班量达 10 至 11
班，其中至成都日均 6 至 7 班、重庆日
均 4 班；其他热门旅游城市中，至沈阳

日均7至8班，至贵阳、郑州、厦门日均
5 至 6 班，至西安、武汉、长春日均 4 至
5 班，至长沙、乌鲁木齐、南昌、海口、
哈尔滨、青岛、天津、大连日均 3 至 4
班；同时，新增至西宁、西双版纳、恩施
等城市航班。

夏航季，内蒙古机场集团公司各
成员机场协同发力，着力提升干支联
动效能，优化区内干支航线网络布
局。呼支航班总量将达日均 74 班，其
中呼和浩特至赤峰、呼伦贝尔、锡林浩
特日均 11 至 14 班，至通辽、乌兰浩特
日均 9 至 11 班，至其他区内机场日均
1 至 4 班。新开通广州—呼和浩特—
赤峰、重庆—呼和浩特—通辽等“经呼
飞”航线。目前，呼和浩特机场已与
区内 13 家、区外 16 家机场实现“一次
值机、行李直挂”服务互通。“经呼飞”
中转流程持续优化，为急转、首乘、老
年等特殊旅客提供“手递手”贴心服
务，加快构建“通程航班”服务模式，
进一步提升“经呼飞”中转服务品牌
影响力。

本报讯（记者 阿柔娜 王劭凯）3 月
28 日，“泉心服务·职等你来”——玉泉
区 2026 年春风行动暨就业援助季专场
招聘会在七彩城购物中心举办。

此次招聘会采用“线下专场+线上
直播”双轨同步模式，线下招聘与线上
直播带岗优势互补，构建起更立体高效
的对接渠道。通过抖音、微信视频号等
平台开展的直播带岗，有效扩大了活动
覆盖面与影响力。

此次招聘会精选 121 家优质企业
到场纳才，释放覆盖多个领域的 3337
个岗位，精准适配不同求职群体需求。
截至招聘会结束，线下招聘会累计吸引
求职者 1.2 万人次，初步达成意向 1863
人。线上直播观看 1.7 万人次，获赞 3
万余次。

“自从小区实行错峰停车，车辆
停放整齐了，居民出行更方便了。”家
住回民区新华西路街道通道北街社
区水文华阳小区的孙女士谈起小区
的变化，言语间透出欣喜。

走进水文华阳小区，“错峰共享
停车场”的标识醒目清晰，车辆进出
井然有序。小区内道路干净整洁，停
车规范整齐。

“每日 7 时至 22 时，停车费每小
时 3 元；22 时至次日 7 时，停车费每小
时 1 元，24 小时内上限 20 元。”通道北
街社区党委书记张娜指着收费标准
牌说。小区紧邻内蒙古医科大学附
属医院，周边长期存在停车难、停车
乱的问题，而小区内 350 多户居民中
以老年人为主，白天常有车位闲置。
一边是院外车位“一位难求”，一边是
院内资源“沉睡”，社区找准了破题的
切入点。

错峰停车产生的公共收益，为
这一困局提供了新解法。张娜给记
者算了一笔账：“停车场每月收入大
约 7000 元，主要用于补贴物业费，覆
盖小区保洁、垃圾清运和安保巡逻
等基本服务。小区居民不用交物业
费，这些开销由外来临时停放的车
辆‘买单’。”

这张“取之于外、用之于内”的账
单，晒得清楚，用得明白。小区公示
栏里，物业的各项收支一目了然，“公
示栏里写得一清二楚，居民微信群里
也及时通报。”孙女士感慨道，居住环
境越来越好，居民的幸福感、获得感
进一步提升。

作为小区的老住户，在孙女士看
来，错峰停车带动了整体服务品质的
飞跃：“社区把小区建成错峰停车场，
最受益的是业主，不用交物业费，物
业还把小区打扫得干干净净。”

在小区内部道路上，记者看到限
速 15 公里的测速牌。张娜介绍，小区
内设有测速牌，安保人员定时巡逻，
各楼道配备了灭火器等消防设备，确
保小区人员安全。

小区的物业管理是由社区牵头
成立的呼和浩特市回民区亦佰峰社
区服务有限责任公司负责，采用大物
业托底模式，以点带线、连片管理，破
解了单个老旧小区物业“引不进、留
不住”的难题。

通道北街社区用“错峰停车”这
把钥匙，串起了资源盘活、服务提质、
居民满意、社区和谐的治理链条。“错
峰停车只是第一步，我们希望以这个

‘小切口’，引入更多优质服务。”张娜
站在小区门口，看着来往的车辆和行
人，“未来停车场收益增加，我们还想
给楼道拖地、换灯泡，把服务做细。
居民满意，我们就有动力。”

近日，赛罕区市场监督管理局走进呼和浩特市民族实验学校，开展以“近视
防控 计量在行动”为主题的系列活动，将专业的护眼知识与计量服务送到师生
身边。

■本报记者 祁晓燕  摄   

近视防控  计量在行动


